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Liderando proyectos de alto impacto para la
transformacion social del pais enfocados en 4
lineas estratégicas: Educacion, Salud, Medio
Ambiente y Desarrollo Territorial.






Informe de Gestidn 2022 - Fundacion Santo Domingo

1. Niveles de Intervencién

En 2022, la Fundacién Santo Domingo consolidd sus apuestas y proyectos de inversidn social en 3
niveles de intervencién con el fin de lograr un mayor impacto en la calidad de vida de mas

personas colombianas.

Nacional Regional Territorial

Posicionamos a la FSD Impulsamos el desarrollo

como una entidad lidery regional en nuestras zonas

Impulsamos el desarrollo
territorial en nuestras

referente en el pais a través
de la implementacion de
proyectos de alto impacto
que responden a los
cambios sistémicos
identificados y nuestro foco
estratégico

Territorios y
zonas de
INFLUENCIA

Isla Barui/ Bolivar

Villas de Ara nf‘ uez
Cartagena/ Bolivar

zonas de influencia
liderando agendas

de influencia liderando
agendas multisectoriales y
articulando el desarrollo
urbano, social y econémico
para mejorar la calidad de
vida de las familias

multisectoriales y
articulando el desarrollo
urbano, social y econémico
para mejorar la calidad de
vida de las familias

Villas de San Pablo
Barranquilla/ Atldntico
Ciudad del

Bicentenario
Cartagena/ Bolivar

-
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2. Estrategia Organizacional

Somos una Organizacion sin animo de lucro que desde hace 62 afios tiene un gran propdsito
superior, que mas personas en Colombia puedan proveer bienestar a sus familias y lograr de este
pais un lugar mas equitativo. En alianza con organizaciones publicas y privadas lideramos
proyectos en sectores priorizados entre ellos; Educacién, Medio Ambiente, Salud y Desarrollo
Territorial, este ultimo con enfoque en el Caribe colombiano.

Le apostamos a un despliegue estratégico en escalas geograficas mediante una priorizacién de
lineas tematicas donde se busca liderar el sector social, incidiendo en politicas publicas y
articulando esfuerzos principalmente para el desarrollo sostenible de Barranquilla, Cartagena,
Baru y de forma ampliada en todo el territorio nacional.

Propésito superior

Queremos que mas personas puedan proveer bienestar a sus familias y hacer de Colombia un pais mas equitativo y sostenible

Ambitos de intervencién Lineas estratégicas

Nacional

e  Colombia

e  Regidn Caribe
e  Atlantico/ BAQ
e  Bolivar /CTG

Territorial
. VSP
. CB
. Baru
Educacion Medio Ambiente Salud Desaltrro.llo
Territorial
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3. Educacién

Marco Educacion 2022

En la Linea de Educacion garantizamos una educacién de calidad, inclusiva y pertinente,
comenzando en la primera infancia y asegurando una trayectoria hasta la edad productiva.

La Fundacién Santo Domingo ha logrado consolidar un portafolio de proyectos que impacta la
integralidad de toda la trayectoria educativa

Aspectos claves

* Relevancia de donaciones y aportes recurrentes
*  Proyectos innovadores y con visidon de cambio sistémico
* Propuesta de afinamiento estratégico de la mano del Comité Asesor

Fundacion Educativa . : Propuesta afinada para
Todos al Cole FPD - ) o Relacionamientos
Instituto Ecoldgico los Macroproyectos y

Baru

QATAR Barbacoas jugadores claves

Consolidacion de alianzas  |gentificacion de
a nivel internacional

Visualizacion de nuestra -, (Harvard y Fundacién

e Proceso de seleccion del
apuesta por la mitigacion Jacobs)
., nuevo operador ) .

de la desercidn escolar Trabajo articulado con
aliados de nivel nacional
y territorial

programas y de tacticas
para el despliegue:

Atraccion de oferta
Incidencia
Inversion
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Todos al Cole — FPD (Qatar)

Todos al Cole se ha posicionado a nivel nacional con una alianza que contribuye a mitigar la

desercion escolar

Garantizar el acceso a la educacién a 34.000 nifios desescolarizados y la permanencia a 20.000 nifios en riesgo de desercion
escolar entre 2020y 2022 en los territorios colombianos

Objetivo

Objetivos Especificos

Territorios

FUNDACON

I Es Rol del aliado

DESCALZOS Implementador Logros:

Aporte: COP $89.943MM* .
Aporte aliado FPD: COP $80.334MM*

Aportes FSD: COP $9.609MM*

81 263 563 89 622

3.400 niios, nifas y jovenes

Establecer y desplegar la campaia de comunicaciones

Lograr la ampliacidn de cobertura de las secretarias de educacién a través de
nuevas infraestructuras escolares

Implementar estrategias para disminuir el nimero de nifios que se
encuentran por fuera de la escuela y aumentar la permanencia de
estudiantes en riesgo de desertar a través de actividades de
acompanamiento articuladas con entidades publicas y privadas

Redefinicion de la campafia de comunicaciones armonizada con las
necesidades del MEN y priorizacion de territorios para el 2023

Sesiones de trabajo con equipo SE Cartagena para proyeccion de fechas de
entregas de nuevas infraestructuras, seleccién de nombre de la IE y gestidn
de insumos y obras complementarias

Realizacién de otro si en mayo, para la continuidad del proyecto en sus 3
lineas por recursos a favor por cambio en la tasa del délar

Para 2023, se define en conjunto con MEN priorizar territorios como La
Guajira, Barranquilla, Cartagena, Chocé, Medellin, Cundinamarca,
Buenaventura, Caquetd, Ciénega, Vaupés y Narifio

Cifra expresada en Millones de pesos ~ *TRM 2020 $3.843,75
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Jacobs — EXE

La junta directiva de Jacobs Foundation aprobd a Colombia como su cuarto pais de intervencion.
EXE sera la organizacién back-bone en estos frentes de trabajo:

Frentes de intervencion

N H :
Diagnosticar |: Crear un plan I: Implementar, |

| JACOBS
FOUNDATION

Qur Promise to Youth

Tejer I: L I
. ‘I Co-Vision I . :
: comunidades |: Ii el sistema |

de cambio |: I I
L :

deacciény |:
aprendizaje |:

aprendere |
iterar I

Alcance

i . . , . .
EMPRESARIOS Allnearse_c,on la Teoria del Flamblo de'ExE para apoyar sus estrategias de

“ POR LA EDUCACION intervencion y transformacion educativa
*  EXE organizacion Back-bone, la FSD en 2023 tendra membresia y aporte técnico

y estratégico en el desarrollo de las acciones proyectadas

g Metas 2022 — 2024
Diagnéstico de Borrador, disefio Mapeo de
97 ETC para e aliados Consolidacién de
estructuracién de implementacion financieros, Stakeholders un Equipo
Comunidades de del Plan de disefio e Backbone

Cambio

trabajo para el

implementacion
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Instituto Experimental del Atlantico

La Fundacidn Educativa Instituto Experimental del Atlantico, es una institucion privada que brinda
educacién gratuita a nifios y nifias de estratos 1, 2 y 3 de Barranquilla

Objetivo

___________________________________________

Brindar apoyo econdmico con el fin de que sean invertidos en el funcionamiento de la IEA y asi lograr el mejoramiento continuo
de la gestion educativa

(basica secundaria y media)

_____________________________________________________________________________________________________

*  Convenio con plazo de 12 meses. Prorrogacién de manera automatica, por
Territorios periodos iguales y sucesivos al inicialmente pactado
¢  Cualquiera de las partes podra indicar su intencién de no prorroga con
antelacién no menor a 6 meses a la fecha de su Ultimo vencimiento

Barranquilla
q * Inmueble en comodato desde (xxx)
e Para el 2023, se estableceran acciones para transferencia de conocimiento
hacia los Megabarrios
Rol del aliado Logros:
*  Profundizacion en clases de dibujo artistico, apreciacion musical, piano y flauta
Administrador .

Formacidn en estudios superiores en ciencias exactas, naturales y sociales
recursos *  Aprendizaje de ocho lenguas modernas y clasicas, incluyendo latin y griego

*  Programa Social: Fortalecimiento idioma inglés para alumnos de la IE Fermin
Tilano de Chorrera, por parte de estudiantes de 10°

Instituto
Experimental
del Atlantico

Aportes FSD ultimos 5 afios COP$744 MM

154 26* 169

178* 217

Beneficiarios 170 estudiantes

Cifra expresada en Millones de pesos  * Se registra aporte hasta Febrero 2020

** Aporte diciembre 2022, se pagard en Enero 2023

U
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Becas en musica — Fundacion Albéniz

La colaboraciéon entre la Fundacidn Santo Domingo y la Escuela Superior de Musica Reina Sofia se
inicia en el afio 2013

Objetivo

Becas para estudiantes colombianos que sean admitidos para cursar sus estudios musicales en la Escuela Superior de Musica

Reina Sofia

FUNDACION
ALBENIZ

Territorios

Nacién

Rol del aliado

Administrador
recursos

Aportes FSD ultimos 5 afios
COP$3.764 MM

589 661 715 837 962

Beneficiarios

2022 - 2023

6 estudiantes

Alcance:

Logros:

Donacién en euros por curso académico como fondo de becas para
estudiantes colombianos (se tiene en cuenta IPC)

Prorrogacion automatica en el caso que no medie comunicado escrito que
indique lo contrario

Se analizara su pertinencia a la luz del marco estratégico de la FSD, Direccidn
Programatica y Gerencia Educacion

Para el 2023, se espera gestar escenarios de mayor conexion con las
comunidades de los Megabarrios y otros territorios de interés de la FSD,
potencializando la alianza

Proyecto social: "Jugando con la musica®“. Ciclo de talleres musicales destinado
a los alumnos de un sector vulnerable en Madrid

Marlon Mora recibe el premio al Alumno mas sobresaliente de la Catedra de
Trompeta (International Foundation). Diploma entregado por S M la Reina
Dofia Sofia Marlon Mora

El becario Juan Felipe Lince, ha obtenido una plaza en la Orquesta Filarménica
de Bogota, por lo que disfrutara de la beca solo en el 12 trimestre

%,\Q
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Mentu — Fundacioén Shaia

Mentu es una plataforma de cierre de brechas en EdTech que busca apoyar a colegios, padres y
estudiantes para mejorar los aprendizajes y el cierre de brechas en Latinoamérica

Objetivo

__________________________________________

Aportar a la nivelacién y fortalecimiento de competencias de estudiantes en matematicas mediante el desarrollo de la

FUNDACION SHAIA

MENTU

Territorios Rol del aliado

Nacién Implementador

Aportes

470

Beneficiarios

500 estudiantes*

Cifra expresada en Millones de pesos

platafo

rma educativa Mentu

Alcance:

Logros:

Desarrollar nuevos modelos de aprendizaje complementarios de la
educacién a partir de una plataforma digital de aprendizaje de
matematicas que ofrece material educativo de calidad

Al determinar la viabilidad del proyecto, se cederd a favor de la FSD
un nimero determinado de acciones de la Sociedad

Definir las hipdtesis para evolucion de producto durante 2022 (temas
criticos)

Alianza con la U. de Los Andes para disefiar metodologia de pilotos e
interpretacion de resultados

Expandir pipeline de donantes

Impulsar migracién a modelo hibrido

N
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4. Medio Ambiente

Marco Medio Ambiente 2022

En la linea de Medio Ambiente promovemos la recuperaciéon, conservacién y uso sostenible de los
recursos naturales renovables a través de alianzas estratégicas y la movilizacion de toda la
sociedad, con el fin de asegurar un modelo de desarrollo bajo en carbono y resiliente.

La Fundacién Santo Domingo cuenta con un foco estratégico que nos permitié afinar nuestro
portafolio de proyectos tanto nivel nacional como territorial.

Aspectos claves

*  Estrategia con tres frentes estratégicos definidos
* Identificacion de aliados estratégicos

1

1

|

1

! Consolidacién del portafolio de Priorizacidon de frente de accion para los
i Parques Como Vamos i

! proyectos Macros y Baru

1

1

1

1

* 3 proyectos iniciados con +  Cumplimiento de los hitos * Diagnéstico de la problematica

altos estandares en su asociados a Ia alianza con fin de de residuos sdlidos en los
formulacion s . . Macros y Baru
o, visibilizar la importancia de las
*  Priorizacién de proyectos

para cofinanciacion areas protegidas

J
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Misién Ambiental (1/3)

Durante la primera convocatoria de Mision Ambiental fueron seleccionados 3 proyectos que
iniciaron su implementacion durante el segundo semestre del 2022

Una Casa para Zambo

Conservar y recuperar fragmentos de bosque en los que habita una de las ultimas poblaciones de Zambo "Mono
Arafa" mediante el establecimiento de Acuerdos de conservacién y produccién con alrededor de 20 familias de
Paya, Boyaca, para mejorar las practicas productivas y disminuir la expansion de la frontera agricola

Ali

(0] J1=14)Y/)

N m y
Inanciador — * 60 ha de conservacién
Santo Domingo *  10% en la reduccién de deforestacion
*  40% reduccioén en el uso de lefia para cocinar
. * 2000 arboles sembrados
Ejecutor . -
*  20% de aumento en el ingreso para las familias

* 2 tesis de maestria sobre fenologia y dinamica poblacional del Mono Arafia

Terceros ~ Avances
AGROSAVA B CIAT  Avanees
*  Reuniones de socializacidén con la comunidad y seleccién de beneficiarios

* 18 acuerdos de conservacién-produccion firmados
* Levantamiento de informacién en campo sobre Fenologia y Densidades

e Aporte FSD: COP $301,1 MM poblacionales del mono araia
e Aporte ABC: COP $94,4 MM * 17 planificaciones prediales participativas realizadas
e Aportes terceros: COP $ 34 MM * Identificacion de 9 predios para mejorar practicas ganaderas

*  Firma de acuerdo convenio con Agrosavia y trabajo en conjunto con el CIAT
para mejoras en cultivos y fortalecimiento de cadenas de valor
* Compra de 17 estufas ecoeficientes y demostracion de su funcionamiento

o e 20 familias
Beneficiarios 60 ha de

conservacion

Fecha de Inicio: 2022-08-03

Fecha de Finalizacion: 2024-02-03
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Misiéon Ambiental (2/3)

Durante la primera convocatoria de Mision Ambiental fueron seleccionados 3 proyectos que
iniciaron su implementacion durante el segundo semestre del 2022

Herencia Ambiental Caribe

___________________________________________________________________________________________

Conservar el bosque seco tropical en los Montes de Maria a partir de la implementacidn de las actividades de
ganaderia sostenible, conservacién y sostenibilidad financiera, contenidas en los Planes de Manejo de diez (10)
Reservas Naturales de la Sociedad Civil (RNSC) v del Santuario de Flora y Fauna (SFF) Los Colorados

Y :

Objetivo

Financiador 90% de las zonas de conservacidén contaran con medidas de restauracién y
gg?ggg’r‘nﬂ; aislamiento
, * 1 mecanismo innovador de financiamiento para las RNSC
Ejecutor FI'LiNEIJARCEITlCIA * Estrategia de monitoreo comunitario para tres especies claves de primates y
@AMBIENTAL una cuarta especie clave en la regién que es la pava congona
CARIEE * 13 RNSC con mejores practicas productivas
_,“”% *  Un piloto de ecoturismo comunitario
Terceros EAS E% e 00
o R it
e"’-n;.nﬂdy
Avances
e Aporte FSD: COP $749 MM *  Firma de 31 acuerdos de participacién con propietarios de 14 RNSC
*  Aporte Herencia: COP $26,5 MM *  Firma de MoU con la Universidad Nacional con para aunar esfuerzos en la
e Aportes terceros: COP $ 179 MM evaluacion y seguimiento a los sistemas silvopastoriles
*  Consolidacion del protocolo para la implementacion del descuento en el pago
del impuesto predial por conservacion
*  Reconocimiento del proyecto en la Bienal Internacional de Arquitectura de
o e 31 Rotterdam
Beneficiarios propietarios *  Entrega de los insumos y materiales requeridos para las silvopasturas, e inicio
e 14 RNSC de siembra

* Identificacion y realizacion de 4 médulos de los talleres ecoturisticos con
la comunidad de Raicero

*  Presentacion del proyecto en el marco de la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Cambio Climatico (UNFCCC) en Egipto 2022.

Fecha de Inicio: 2022-08-01

Fecha de Finalizacion: 2023-08-01
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%,&

Informe de Gestidn 2022 - Fundacién Santo Domingo ;| |



Informe de Gestidn 2022 - Fundacién Santo Domingo ;| |

Misién Ambiental (3/3)

Durante la primera convocatoria de Mision Ambiental fueron seleccionados 3 proyectos que
iniciaron su implementacion durante el segundo semestre del 2022

Un paisaje protegido en Tochecito

1
Aportar a la consolidacion de un paisaje protegido en la cuenca del rio Tochecito - Tolima, donde se encuentra E
la poblacion mas grande de la palma de cera del Quindio utilizando un enfoque participativo "de abajo hacia |
1
1
1

Objeti

VO
arriba"

Aliados

Y

Financiador
bndain /1
Santo Domingo o . )
* Un modelo de paisaje protegido y gobernanza, articulado con el SINAP
*  Formular un plan de manejo de la Reserva Natural de la Sociedad Civil la
Ejecutor 5 ‘jk Leona , . ., . .
N *  Plan estratégico de conservacion y uso sostenible para un sector/predio
] ﬁ* LTS piloto de la cuenca de una de las veredas
e *  Caracterizacion de actores y vinculos
*  82% de lareserva bajo preservacion o restauracion
Terceros RNSC Santuario de
Palma de Cera
*  Aporte FSD: COP $748 MM Avances
*  Aporte Humboldt & Las Mellizas:
*  Reuniones de relacionamiento y articulacion con PNNC, Cortolima, Reserva
COP $S331 MM

Natural en Finca La Leona, y WCS
Avance en la formulacién y estandarizacién de procesos metodoldgicos, en
especial de aquellos relacionados con la intervencion social

* Talleres de socializacion y co-construccion con propietarios de la zona

*  Aportes terceros: COP $ 19 MM

* Santuariodela
Palma de Cera
Alto Toche

Beneficiarios

Fecha de Inicio: 2022-09-12

Fecha de Finalizacion: 2024-09-12

-
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5. Salud

Marco Salud 2022

En la linea de Salud lideramos proyectos para promover la salud fisica y mental, prevenir
enfermedades y fortalecer los servicios de atencidn hospitalaria de alta calidad en el pais

La Fundacidn Santo Domingo Ejecutd proyectos con una visién de largo plazo que trasciende los
esfuerzos anteriores centrados en la mitigacidn de la pandemia.

Aspectos claves

*  Transicion a estrategia de largo plazo
*  Proyectos con efecto demostrativo y potencial de réplica y escala

| Salud Sexual y Reproductiva Cierre de apoyo en temas de vacunacion PQEB — Salud Mental

© @il en de U *  Propuesta de agenda nacional *  Consolidacién de nuestro
portafolio de proyectos que para el manejo de la programa de Salud Mental
contribuye a la mitigacién postpandemia partiendo de las gracias a una superacion de las
del embarazo adolescente reflexiones del sector privado metas trazadas

%,\Q
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Paso a Paso

Trabajamos para dinamizar el mensaje de prevencion del embarazo adolescente y fortalecer
habilidades para la vida replicables en 25 madres adolescentes de CB y barrios aledanos

_________________________________________________________________________________________________

Educar y fortalecer la salud fisica, mental y emocional de 25 madres
adolescentes de Ciudad del Bicentenario, orientandolas en la construccion
de un proyecto de vida estructurado que mejore su calidad de vida, la de
sus hijos y sus familias

1
1
1
* 25 madres adolescentes de Ciudad del Bicentenario o Barrios |
Aledafios i

* 25 miembros de la red de apoyo |
* 2IED de CBen las que las jovenes llevaran el mensaje de |
prevencién del embarazo adolescente i

1

1

* 25 jdvenes que participan en el proyecto utilizan un método E
anticonceptivo (implante o inyectable), y asisten a sus controles :
de planificacion familiar y reciben formacion en DDSSRR y su rol i
materno !
e Las jovenes embajadoras sensibilizaron 500 jévenes de 3 IE de CB |
en un total de 12 talleres de DDSSRRR |

E ¢ o Fundacion Al/(
d UQ n fe Fundacion /'v COP $467,5 MM

Aliados y

aportes
Modelo de desarrollo social Santo DOIHlllgO

U
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Coloquio: Experiencias de liderazgo y gobernanza en la respuesta a la pandemia de la COVID-19

Hicimos parte de un coloquio para compartir nuestras experiencias ante la atencion de la
pandemia por COVID-19 en Colombia

_________________________________________________________________________________________________

Discutir la respuesta y lecciones aprendidas de la pandemia de la COVID-19
particularmente en Colombia y algunos paises de las Américas, plantear

E E | E una agenda nacional para el manejo de la post pandemia e informar el i
i | "1 papel del pais y sus potenciales contribuciones en el futuro de la salud en |
| i ii las Américas i
H : S
| N i ! Plantear una Agenda nacional para el manejo de la postpandemia e i
i E i Alcance '\ informar el papel del pais y sus potenciales contribuciones en el futuro de |
! . | ! la salud en las Américas |
i .
E 5 om 8 ol @ e i: :E ) |
i - v ' * Documento a publicar en 2023 !
! ¥ Logros i *  Entrega de informe de experiencias de manejo de la pandemia |
| | i & 0 por COVID-19 al Gobierno Nacional |
| i ! i i *  Alcance a mas de 1.200 personas por streaming !
' Aliadosy Universidad de AVQ

| ! aportes | i los Andes Fundacion /lv COP 537 MM

| .| ¥ Colombia Santo Domingo

¥ $10 MM $27 MM

AWV
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Porque Quiero Estar Bien

prestacion efectiva de mas de 320.000 servicios de tele orientacidon psicolégica

Resultados agregados 2020 - 2022

Visitas a la Test realizados

pagina

5.961.962 3.207.137 72.919

Solicitudes Tele Telemedicinas

recibidas orientaciones

374.908 313.822 15.359

de sus colaboradores

Informe de Gestidn 2022 - Fundacién Santo Domingo ;|

En casi tres afios de operacién han habido mas de 6 millones de visitas en PQEB.com, y la

£
y

v Porque
quiero
estar bien...

Se han logrado alianzas con clientes estratégicos en LATAM que han contribuido a la salud mental

Sostenibilidad Financiera

i

© W N U wWwN

13 Indra

13 acuerdos comerciales cerrados con
organizaciones nacionales, multinacionales,

publicas y privadas

Teatro Mayor Julio Mario Santo Domingo
Lincoln Electric Clombia
Terranum

Eulen Colombia

Centro Nacional de Consultoria
Arturo Calle
Vecindario
Textiles Miratex
Gobernacion del Norte d. Santander
10 Universidad de Cartagena

11 Universidad de la Costa

12 Lincoln Electric México

-Generacion de COPS$157 millones, con cerca de
4.930 usuarios activos

RV
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v Porque

Necesidad de PQEB en crecer quiero
estar bien...

Porque Quiero Estar Bien valido que es necesario contar con un programa de acompanamiento
psicolégico de manera permanente para poblacidn vulnerable

Necesi Resultados Resultados

Insumos ) .
dad Intermedios Finales

(impacto)

Informar adecuadamente
sobre la salud mental

Contenidos
imi especializados I .
Limitado acceso P Sensibilizar sobre la Democratizacion de
a servicios ; ; ; ; i
- importancia del cuidado de informacion y
A Programa de apoyo Test de tamizaje . N
psicoldgicos de psicgolo'gico ”Poprq»tlJe J la salud mental servicios psicolégicos
calidadya de calidad y a tiempo
. Quiero Estar Bien” Tele orientaciones g . . Y P
tiempo en Desmitificar la asistencia al a personas que no
. creado en 2020 . .
Colombiay Tele consultas psicologo tienen acceso en
LATAM Colombia y LATAM
Series digitales Brindar acceso a servicios
g psicoldgicos de calidad y a
tiempo
L — o0 °

Recursos Resultados

Limitaciones: generacion de recursos propios para operar de manera permanente, no sélo en Colombia sino en LATAM
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v Po
Democratizacidon de la salud mental 2023 quirg%e
estar bien...

HOY es el vehiculo por el cual se democratiza la salud mental en LATAM, a través de servicios
integrales de bienestar, financiado por terceros (publicos, privados, entre otros).

‘gl Roy

L]
Estar Bien...
T T T T T -~ ST T N s T T -
/ \ [ \ .
| ' | I {
| I | I |
| I | I |
| ' | ' |
2023 | : | : |
| | |
| |
i 1 2 : Validacién del | : Interés de las | : Enfoque en salud
r—— | modelo de PQEB ' | o ' | fisica y mental
: | £ ol I | organizaciones : |
1. Modelo ;, 2. Modelo | mpresaria : | por apoyar | | »
. At I e | | | Ventay promocion
Filantropico | Hibrido | L I | programas de | I
13 organizaciones I .. I de planes
v Poraue qui | ‘ : que pagan por ' : salud fisica para ' : institucionales y
rque quiero
estarbien.. | °) : servicios : : sus colaboradores : : corporativos
""""" e | psicoldgicos para ' | , N N
: ' laborad | | Masde700000 | Articulacion para la
' | Sus colaboradores I | clases tomadas I - | icufacion p
: | : | : | prestacién de
I : Sostenibilidad | : Apertura en | : servicios
: | financiera de un : | nEevos mercados : | psicologicos
' I Programa de | . | gratuitos de
! I ' | (México) ' | _,
: | impacto social : | : | poblacién
» : | : | : priorizada
Rentabilidad : : I : :
| ' : ' |
| I | I |
\ /l \ /I |
oo v N s o

U
%,&



Informe de Gestidn 2022 - Fundacién Santo Domingo I O —

HOY es una APP de bienestar con propdsito creada
para mejorar la calidad de vida de las personas

Cada vez que un usuario usa HOY, aporta para que
miles de personas de escasos recursos accedan a
servicios gratuitos de salud mental

02 - Ganar fyerz,
Empezar cop

Me eier : % i
Cito 20 el UN gran esfuerzo o

todas ag Mafa il el

durante 1 mes —

Diaria &

’sflﬁ
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6. Desarrollo Territorial

Marco Desarrollo Territorial 2022

En la linea de Desarrollo Territorial impulsamos el desarrollo de la region Caribe a través de
grandes apuestas de ciudad que potencian el bienestar y el desarrollo de las familias y las
comunidades.

En la Fundacién Santo Domingo definimos nuestras prioridades para el desarrollo regional en
Atlantico y Bolivar a partir de un trabajo articulado con los principales grupos de interés.

Aspectos claves

*  Portafolio que contribuye a la materializacién de acciones en pro del desarrollo social y econémico en la ciudad
* Liderazgo en alianzas publico-privada

Proyectos multisectoriales con vision

Priorizacion tematica Alta capacidad de gestién
de largo plazo
- Proveris capeeiis can 95 Frentes de accién comunes * Liderazgo en temas criticos que
principales jugadores claves para los dos territorios: requieren la generacién de
desarrollo econémico, agendas consensos Yy la definicion de
institucionales e incidencia objetivos comunes entre los
actores

¢~
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Semillas de Vida

En alianza con la Gobernacidn del Atlantico se brindé asistencia técnica, acompafiamiento y
formacién a 1.650 agricultores del Departamento del Atlantico.

Alcance

*  Garantizar la entrega de insumos agricolas, asistencia y acompafiamiento técnico a agricultores del Departamento del

Atlantico

*  Realizar estudio socio econdmico e implementar planes de fortalecimiento comercial a los beneficiarios con potencial

crecimientn

\\V Migce
Fundacion /I‘$ ':'Jﬂ ﬁCIHT

GOBERNACION DEL L) MR
ATLANTICO Santo Domingo
Aportante Aportante y Formador e
Articulador Investigador
Aport
portes Metas Alcanzadas
Gobernacion COP $1.580 MM

(Dinero)

FSD (Dinero) COP $650 MM
FSD (Especie) COP $200 MM
. Total | COP$2.430MM

1.650 paquetes con semillas e insumos agricolas entregados en los 22 municipios
del Atlantico

Asistencia, acompafiamiento técnico en campo y caracterizacion socio econdmica
a 1.650 agricultores

Espacios de capacitacion y formacién para los 44 directores y técnicos de las
UMATAS

Planes de fortalecimiento y espacios de conexién comercial para agricultores de 6
municipios

\Y
A



Informe de Gestidn 2022 - Fundacién Santo Domingo ;| |

Vehiculos de traccion animal - VTA

En alianza con la Alcaldia de Barranquilla y la Fundacion Triple A, se lograron formar y fortalecer
empresarialmente a 245 participantes.

Alcance

1
1 1
. .7 . .7 T ’ . . . . 1
' Promover la reubicacion laboral y la sustitucién gradual y definitiva de los vehiculos de traccién animal, derivando acciones en el |
. . . . . . .ol . g . ’ 1
] Distrito de Barranquilla, con el fin de mejorar de manera integral la movilidad de la ciudad, su competitividad, asi como la !
. . . . .. .z . 1
] calidad de vida de las personas dedicadas a este tipo de actividades y la proteccion de los animales |
1 1
1 1

 ALCALDIA DE \“/Q e
;2 BARRANQUILLA Fundacién 70\
Santo Domingo

S0y BARRANQUILLA

Triple A S.A.E.S.P.

Formador Técnico y

Aportante Aportante
Logistico
Aport
portes Metas Alcanzadas
Alcaldia COP $2.000 MM
(Dinero) 0 245 paquetes productivos entregados a los beneficiarios
FSD (Dinero) COP 5120 MM e 160 conductores de vehiculos de traccién animal formados

Triple A COP $350 MM 35 caseteros y pescadores con modelo de negocio fortalecido

(Dinero)
i Total H COP $2.470 MM i e 50 ex conductoras de vehiculo de traccion manual formadas y asesoradas
\ .

v
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Avances

Juntémonos es nuestra agenda de impacto colectivo, para la contribuir a la superacion de la
pobreza en Cartagena.

0 Consolidacion de aliados Seleccion y arranque de la

gestores Secretaria técnica

JINTEMONOS
A ——

Gerente, coordinacion
., Y . operativa
‘v& WPES Fundacién /l“ Circulo de Obreros > gzstic’)n del
Moot S Saanomingo de San Pedro Claver et

»  comunicaciones

Es una alianza de ciudad que

articula esfuerzos pubicos y _
OCirculodeObreros A CAMARA COMERCIO

privados para reducir las deSmedoliner  ( y° TN

condiciones de pobreza en
\/ *  Secretaria técnica

la ciudad de Cartagena de mmmu“
hasta 120.000 familias - »  Zonainsular de Cartagena (Baru)
. EHlIFl]EIIlIﬂI. »  Zona suroriental (Bicentenario)
421.000 personas del afio . »  Ciénaga de la virgen
2022 al afio 2037 o8 FUNDACION »  Estribaciones de la popa
. PROMIGAS »  Corregimientos

Lineas de accién priorizadas

]
[ Lk POBRITA

B Tlllun'fl.l‘"' £ 17 l'UlF'MSPIF#

el lﬂ\ﬂBlHWU
al

4 | LIHD-IU

Tt

Alimentacidon Educacion Empleabilidady Vivienday Politica publica
emprendimiento entornos de pobreza
dignos
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Entidades apoyadas

La FSD viene apoyando el desarrollo territorial de Cartagena a través del fortalecimiento de la

Institucionalidad:

TR/\SO

TRANSFORMACISN
sociAL

CARTAGENA I I

comovamos

Consejo Gremial de Bolivar

Hacemos parte de la mesa directiva

Se ha constituido en un espacio muy relevante de
incidencia en la priorizacion de agendas de ciudad

Como resultado, Ciudad del Bicentenario, se encuentra incluido como
macroproyecto significativopara la superacién de la pobreza en Cartagena

Aporte FSD 14 SMLV anuales

Colectivo TRASO

Entidad par de la Fundacién ANDI en Cartagena
Las grandes industrias se encuentran afiliadas (mas de 50 entidades)

Tiene como prioridad incidir en politicas publicas deeducaciéon en la
ciudad de Cartagena

Aporte FSD $10 MM anuales

Cartagena Como Vamos

Alianza que busca realizar un monitoreo permanente
de la calidad de vida de los Cartageneros

Como aliados, tenemos acceso a informacion detallada de nuestros
territorios de interés (Baru yBicentenario)

Aporte FSD 45 MM Anuales

Camacol Bolivar

Principal gremio de los constructores, los cuales se constituyen en
principales aliados para el desarrollode nuestro Macroproyecto

Incidimos en las discusiones de politicas publicas relacionados con el
sector (POT)

Aliados en la lucha contra la ilegalidady la invasidnde tierras

¢~
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Informe de Gestidn 2022 - Fundacién Santo Domingo ;| |

/. Macroproyectos

Desarrollo Territorial — Macroproyectos

En Villas de San Pablo y Ciudad de Bicentenario promovemos en desarrollo urbano, econémico y
social de manera integral de las Familias Colombianas.

Aspectos claves

* Identificacion de palancas para promover cambios sistémicos en los macroproyectos
e Oferta integral para los habitantes
* Capacidad de gestion y relacionamiento

Modificacién del trazado de la pista

1

1

1

|

| Modelo de Desarrollo Territorial Gestion de reclamacion de Prediales VSP
! propuesta para el nuevo aeropuerto CB

1
1
1
1

Mitigacion del impacto negativo del Ahorro de cerca de 3.160 MM de pesos
Mas que una vivienda, contribuirala  trazado inicial de la pista por concepto favorable de la
materializacién de proyectos de vida reclamacion

. Firma de MOU para generar sinergias
Enfasis en movilidad social y . s

O G e entre |05.df35 proyectos fl!ue redunden Cruce de cuentas para pago de carteras
en beneficios a la comunidad pendientes por mas de 1.189 MM de
pesos

L
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Parque del Bicentenario

El 16 de diciembre se inaugurd en Ciudad del Bicentenario el parque metropolitano de mejores
especificaciones de la ciudad de Cartagena.

Aspectos claves

*  AreaLote: 17.400 m2
* Inversion: 34.000 MM COP (Construccion 17000 MM COP y operacion 30 afios 17000 MM COP)
e Aliados: Alc. Cartagena — Compaiiia Hotelera Cartagena de Indias — DIMAR — FSD
*  Estado: Entregado 16 de diciembre 2022

Ciudad del
Bicentenario 3

-
N
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Logros 2022 - Ciudad del Bicentenario

DESARROL| BANO E INMOBILIARIO

Construidos acumulado:
5.684 yiviendas construidas acumuladas

2 IMegacoIeg!os

2 ] Centro de Desarrolla Infantil

350 viviendas entregadas 2022
1.232 viviendas vendidas 2022

S 1.111 MM e recuperecién de

cartera (viviandas producto propio)

1

Punto Vive Digital

Centro de Salud

Biklictacs Publica Nuevos lanzamientos:

=

indigo | Constructora Bolivar: 320 ud
1 I Parque Recrso Deportivo

Azularia | Caonstructora Balivar: 500 ud

i e ) m Ly s
[

yA| Parque Bicentenario 17,400 m2 / $30.00C MM

En desarrollo: COMERCIO
8 1LE. Villas de Aranjuez | DO estadsitos
En funcionamiento
g 1 | Contratacién FINDETER 2 | 300 m2
9 COI Villas da Aranjuez | 500 datidiantas m
10 SENA Industrias En gestion de acuerdos y firmas
~M  Craativas 4500 m2
11 e En licenciamiento Solucion conflicto Aeropuerto Bayunca
g eoens 950 estudiantes

Procesos

| Vacantes gestionadas

ZProyectarse

| £ ﬂ Enem 73 I lulia c: I
Unidad Mévil Comfenaleco:
1.320 personas stenditas. | Facturacién en saiud Feprero o N Amsto 55 N
Consolidacion del Proyecto productivo Hilando en Cludad del = | Construimos a |3 Far a HMarzo P | Septiembre 32 NN
~ Bicentenario: 23 mujerss vinculadas.
! (66 | ngs a A s E— ocwpre 35
=i o - o
=| Formacion trabajo S| Meray 3 wayo  ce Nonempre 20
anipuiasion de Junio Ly} Cicemore 20 NN
Meta 10 Escuelas Al son 1z —

almentes

_ Escuela de habilidaces

i % Cumplimiento 100%
¢==» 10 Escuelas, 103 Certificados P ! Acumulado: 645

il (=|| Nivel de formacion [ o B = = & = “ Comerco o%
i ) 2 0 O cmpieos 1’1_/57 @ 1 @ Construcddn 5%
| ! en 2022 =7) N ! @ Educaivo 18%
| Rachiley BO% | *Acortede31dediciembradel2022 | Mets-250 sCumpimisnte | 2 IrHap b5
[ ] ' [ i Limpieza y mantenimiento.  29%
i & ' Lezstes 1%
Tecnico 3% i ! ® Seguridad 5%
1 - ! ¥ zocal 1%
—————————————— " Turizma 13%
Tecnélogo 0% Oficioz tradicionaies 5%
R= szlud 0%

Profesional 2%

: e Xzl B

S cllldad del P
4@ Bicentenario
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Logros 2022 - Villas de San Pablo

"

Construidos acumulado :

| 3.321 viviendas construidas acumuladas
1 Megacolegio
1.317 viviendas vendidas 2022

'™

Centro de Salud
329 viviencas entregacas 2022

'™

SENA Nodo de la Construccion

™

Punto Vive Digital [PVD}

NU3 I Industria + Empleabilidad

50% avance de obra

I
N

Biblioteca Publica

Centro de Atencidn inmediata (CAl|

)
B0 00000000
=

Comercio de conveniencia
1 | Cantro de Integracion Ciudadana (CIC) Comertia | Ciarre de negociacion
=4 ACTIIUAD 63D RCoAL o |
1 | Centro de Desarrollo Infantil (CDI| B sevvosn munes Disefios atapa 2
- PO PANITINTD DE SO0 *
E rrollo: P serrions corsxtal
: En contratacion FINDETER [ JT———.
Colegiaibtia 2 | seoestudiantes “uea GMTELNMOAGESC O
18] Parquezve | §n0‘7’|3 m2 2 Plan Parcial:
e iy - i definicidn de la propuesta urbanistica, nimeros de
Sactdate | 250 personas vivienda por manzana e inicia de estudios técnicos

g p r oyec ta r se \Br—]. Formacion para el trabajo r_,—?-i, Vacantes gestionadas

8306 personas (7 120 personas formadas en 232 vacantes direccionadas al
inscritas en el programa habilidades sociales territorio

Tipo de vinculacion laboral
29% Obra labor

33 nuevas empresas 167 participantes en Cursos de

WERes R R Formacion a la Medida 228 rastacion do samico
Jardinarfa, trabajo seguro en altura, decoracién de 4% Término indefinido
5 encuentros Sectoriales 35 ufiag, bilinglismo, confeccidn industrial, cobranza, 14% Términa fijo
. = educacion scanomica 30% Temporal
COon 53 empresas partcipantss
B T e e e S R T o e S e e e e e e e e e s S T e T e T T = .

Eﬂ Nivel de formacion [

(5121 s
Bachillar maa% 31 de octubre del 2022

i
1
!
1
1
i
— i
i

Hombres
Técnico 20.83% Tacnblogo 1.67% 47% .

-".

l— ™ 47% |
Frofesional 6.67% 1
= | |
.
B ! i
V \
| i
' 3?9 §‘K\ 5% Mujarss i
= B et e S o [ o 53% {
: Hasta 1 Entre 1 -1.Z5MLY Masdel? :
| ML SMLY '

BARRANQUILLA
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PROYECTO + VIDA

Implementada en:

AV Fundacion

Q
Fundacion AV
Santo Domingo

O Gutsdd %BARU
Swn Pahﬂo Blcentenano o

BARRANQUILLA CARTAGENA

Alianza para aportar a la reactivacién socioecondmica en el marco del Covid-19, a través de proyectos piloto en la
metodologia de Acupuntura Urbana.

Logros fase 1

COMPONENTE SOCIAL COMPONENTE TECNICO  COMPONENTE ARTISTICO

20.000 m2
/ (
5.042 personas 157 personas 0/ 9 murales .
. o) ] Intervenidos en
impactadas formadas en intervenidos D

parques, plazas,

000

=

habilidades
técnicas andenes, pasos seguros,
a M infraestructura inclusiva
@ 58 talleres de co- GUJ 166 empleos 277 m2 y urbanismo tactico
| creacion tj generados /X intervenidos

$50.000.000 $50.000.000

| |
| |
| |
| |
3 Ciuded de Ul de bs BARY 3
iudad e ‘
| ACADADE } \ : an Pably o ‘
 URBAN- @ Bicentenario B 8 v |
| CARTAGENA % mm :
‘ :
| Inversion 2022 Inversion 2022 |
| [ o'w' |
| h n : .z |
| " $826.000.000 + $564.000.000 + Inversion 2022 ‘
o esenttla i
‘ P e
! 'u:g?," Ko $245.000.000 $245.000.000 $252.000.000 i
ty

1 (Urban 95) (Urban 95) }
|

|
|

|
|

|
‘ |
|
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Desarrollo Territorial — Baru

Los retos de la isla de Baru requieren ser abordados desde una perspectiva adaptativa a largo
plazo que permita construir soluciones duraderas donde participen los aliados y las comunidades.

Aspectos claves

* Necesidad de cambiar la narrativa para la Isla
*  Potencial de generar esfuerzos conjuntos que trasciendan el corto plazo y el asistencialismo

Adaptacion del Modelo de Desarrollo

Construccién de confianza Gestién de aliados o
Territorial
e Generacidn de espacios que e Evidencia de proyectos en e Depuracién de portafolio
perm|t(.en n"ljantene‘r la comun con destinacion de proyectos en educacién, salud,
comunicacion continua y . ) .
o recursos especificos de parte de medio ambiente y desarrollo
definir acuerdos para . o
los aliados territorial para la Isla

materializar proyectos

Recursos

Lineas Misionales

-
%,\Q






En el 2022 |la Fundacion obtuvo
varios reconocimientos gracias al
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& Empresas
por la VOCUI‘\OCIOH

,(v

En el marco del Foro de la Salud organizado por la
ANDl, recibimos un reconocimiento por la gestion
realizada en Empresarios por la vacunacion.

Este es el primer programa empresarial de
vacunacion masiva en Latinoameérica, el cual, de la
mano del sector privado y el gobierno, logro
resultados excepcionales que hoy se ven reflejados
en el gran indice de vacunacion que tiene Colombia.

A .
Fundacion /’\s ANDI mg

Santo Domingo

l 35

\ Recibimos el reconocimiento en la categoria
‘ »y VAR It ! ’ “Comunicacion Organizacional” en los premios
i ¢ de periodismo Mario Ceballos Araujo por la
10 T A ' estrategia de comunicacion de salud publica: "Quien
/ se Cuida es quien lo Goza", que se desplego en el
marco del Carnaval de Barranquilla 2022.

Esta fue una campana 360° que manejo diferentes
canales de difusion y generd pedagogia en 20 barrios
de la ciudad promoviendo los protocolos de
bioseguridad y la vacunacion.
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)

ZProyectarse Saoneo.

BOLIV AR

Obtuvimos el Premio Nacional de
Responsabilidad Social Camacol

En la categoria “Mejor programa de Gestion con
la comunidad” por nuestro trabajo en el cierre de
brechas socioeconémicas a través del programa
Proyectarse

Mediante este programa, promovemos que cada
vez mas personas accedan a oportunidades para la
generacion de ingresos a través de la formacion y
la vinculacion laboral.

Programa con enfoque territorial
Ciudad del Bicentenario Bara y Villas de San Pablo

GERENTE

— B N

@) LA @ELLOCUTORIODdE.' Recibimos el reconocimiento de la revista
| g —y 2 Gerente, el cual exalta el liderazgo y el trabajo en
AS EXITOSOSH | i IR N *"‘% equipo de toda una organizacion.
A AN O | (s 4 .
ﬁ,’: g\ QE\- | N ) Ademas visibiliza las estrategias utilizadas por las
EINDIAE » 42 A i ; diferentes areas de las organizaciones para superar

los desafios a los que se enfrentan en su dia a dia
y en una coyuntura tan retadora como la actual.
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COLOMBIA

Ganamos EFFIE de plata en la categoria Positive
‘ change, bien social con nuestra serie web Hablar

H.aiblemos de
| relaciones y rupturas

Hablemos del

duelo con para estar bien.

Esta serie fue realizada en alianza con Caracol
NEXT y centro sus contenidos en temas tabu para
la salud mental, como:

* Duelo

» Redes de apoyo

« Trastornos alimenticios
« Suicidio

+ Ruptura de relaciones

Fundacion ; :E
| Santo Domingo M

CIFRAS & CONCEPTOS

INFORMACION INTELIGENTE"

Los mas destacades

Somos parte del grupo de ONGs mas admiradas
de Colombia, de acuerdo al #Panel2022 de la
firma Cifras y Conceptos.

LAS ONGS MAS ADMIRADAS DE COLOMBIA
Este estudio fue realizado con la participacion de

Dejusticia

Cruz Roja lideres de opinion, politicos, medios de
Fedesarollo comunicacion, acadéemicos, sector privado,
Indepaz organizaciones sociales y lideres digitales.

Fundacion Ideas para la Paz - FIP
Fundacién Corona

Fundacién Paz y Reconciliacion - PARES
Cinep

Fundacion para la Libertad de Prensa - Flip
Moe

Human Rights Watch

Fundacién Carvajal

Fundacién Santo Domingo

Fundacion Pies Descalzos

Defensa Civil Colombiana

Banco de Alimentos

Temblores

lglesia Catolica

PANEL DE

PINION




.

Fundacion /|V
Santo Domingo



